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Nota: Colocar en las “___” el numero de respuestas de los cuestionarios individuales.

A RELLENAR SOLO POR EL COORDINADOR/A

EVALUACION DE ACTIVIDADES DE AUTOFORMACION
GRUPOS DE TRABAJO

CURSO 2006/07

CUESTIONARIO — RESUMEN

El Coordinador/a del Grupo de Trabajo rellenara este
cuestionario-resumen con todas las opiniones recogidas en
los cuestionarios individuales entregados por los miembros
del grupo.

De esa forma le facilita al Centro de Profesorado la
tabulacion de los datos y obtiene un documento que le
puede ayudar a analizar los resultados y a realizar
propuestas de mejora para el proximo curso.

Gracias por su colaboracion.
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1. Al margen de las reuniones de trabajo, has dedicado otro tiempo al trabajo del grupo (con alumnos,
personal, ...)

__No, casi nunca __Aveces __ Si, con frecuencia Si, generalmente

2. Enlineas generales ¢Acudes a las reuniones con una preparacion adecuada de los temas a tratar?
no, casi nunca ___Aveces __Si, generalmente

3. Por lo general, la operatividad y eficacia del desarrollo de las reuniones suele ser:
__ Baja ____Suficiente ____Alta
4.- ¢Cual es tu grado de implicacion/participacion en el trabajo del grupo?
____Mucho ____ Bastante ____ Poco ____Nada
5.- Si tu participacion no ha sido activa se ha debido a:
__ Faltainterés __No me atrevia __ El'grupo no funcionaba
__ No he sabido __ Falta de tiempo ___ Otras razones
6.- El nivel de comunicacion entre los miembros ha sido:
__ Muy fluido ____ Fluido ____ Poco fluido.
7.- En la “cultura” o ambiente del grupo predomina:
__ Elindividualismo __ Los pequefios grupos

__ Lacolegialidad artificial __ Lacolaboracién

8.- El coordinador/a:

__ Esel/lalider pedagogico/a del grupo  _ Se encarga de cuestiones organizativas
____Coordina en todos los niveles __ Es mas “directivo/a” que “coordinador/a”

9.- El trabajo desarrollado en el Grupo ¢ Responde a las expectativas que tenias?
____ Mucho ____ Bastante ____ Poco ____Nada
10.-¢ Crees que se han conseguido los objetivos planteados al principio?

__ No, casi ninguno __ Sblo en parte __ Si, engran parte ____Si,
totalmente

11.- Los contenidos de trabajo que han predominado han sido:
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De caracter tedrico De caracter practico Teobricos y practicos en la misma
proporcién

12.-Con respecto a la metodologia de trabajo seguida: (Maximo tres respuestas)

__ Las sesiones estaban planificadas con anterioridad __ Encada sesién se decidia lo que se iba a
hacer.

__ Ha predominado la exposicion __Ha predominado el intercambio de
experiencias

__ Se ha combinado lo tedrico y lo practico __ Ha sido positiva y participativa

__ Elritmo de las reuniones ha sido agil ____Elritmo ha sido lento _
Otras

13.-Los recursos materiales utilizados han sido:
____Abundantes __ Suficientes _ Escasos
14.-En caso de que hayan existido ¢ Como valoras los apoyos externos recibidos?
__ Muy bueno __ Bueno __ Aceptable _ Malo _ Muy malo
15.- ¢ Has participado en este curso en otras actividades de formacion relacionadas con el G. de T.?
___Si ~__No

16.-Cuando se ha solicitado, el apoyo prestado por el CEP al Grupo de Trabajo ha sido:

_ Muy bueno _____ Bueno _ Aceptable ____ Malo _ Muy malo

.- ¢ En qué cuestiones has encontrado preferentemente apoyo del CEP al Grupo de Trabajo?

__ Gestiodn de aspectos burocraticos y administrativos __Asesoramiento pedagogico
__ Organizacién de actividades de formacion relacionadas con el tema del Grupo de Trabajo
___ Difusién de informacion ___ Otras

18.- ¢ Qué incidencia ha tenido en tu practica docente el trabajo realizado en el grupo?
____Mucha _____ Bastante _ Aceptable __Escasa __ Nula

19.-Las principales ventajas de esta modalidad de formacion son:

20.-Los puntos negativos que ves en esta modalidad de perfeccionamiento son:
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21.-En lineas generales el trabajo desarrollado en el Grupo de Trabajo ha sido:

__ Muy bueno __ Bueno _ Aceptable _ Malo _ Muy malo

22.- Sugerencias:
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